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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel yang berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah
ini :
Nama : M. SYAEFUDDIN, S.H.I., M.Sy.
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Pamekasan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. H. BAHRUDDIN MUHAMMAD, S.H., M.H.
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Surabaya

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pamekasan, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, (’%eﬁama,
r i

g e

4 ——

Dr. H. ddin Muhammad, S.H.,M.H.  M.Syaefuddin, S.H.I, M.Sy.
NIP. 19570502 198103 1 006 NIP. 19791213 200604 1 007




Persentase perkara

RENCANA KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN AGAMA PAMEKASAN

Terwujudnya Proses Persentase perkara [Pembinaan - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
Peradilan yang Pasti, yang diselesaikan yvang diselesaikan |Administrasi dan|Dukungan
Transparan dan tepat waktu tepat waktu Pengelolaan Manajemen
Akuntabel Keuangan Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran
Persentase perkara 98% |Persentase perkara - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
yang Tidak yang Tidak Dukungan
Mengajukan Upaya Mengajukan Upaya |Pembinaan Manajemen
Hukum : * Banding Hukum : » Banding |Administrasi dan{pengadilan
Pengelolaan - Layanan
Keuangan Badan|perkantoran
Urusan
Administrasi
Persentase perkara 98% |Persentase perkara Pembinaan - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
yang Tidak yang Tidak Administrasi  dan|Dukungan
Mengajukan Upaya Mengajukan Upaya |Pengelolaan Manajemen
Hukum : = Kasasi Hukum : = Kasasi Keuangan  Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran
Index responden 80% |Index responden Pembinaan - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
pencari keadilan yang pencari keadilan yang|Administrasi  dan|Dukungan
puas terhadap layanan puas terhadap Pengelolaan Manajemen
peradilan layanan peradilan Keuangan Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran




2 [Terwujudnya. Persentase Isi putusan| 100% |Persentase Tsi - Layanan 12 Layanan| 4.896,934.000
Peningkatan Efektivitas [vang diterima oleh: putusan yang’ P f_:m?n'}aan _ Dukuhgan
Pengelolaan para pihak tepat. diterima oleh para  [Administrasi  dan|Manajemen
Penyelesaian Perkara  |waktu pihak tepat waktu  |Pengelolaan. Pengadilan
Keuangan Badan|- Layanan
Urusarr Perkantoran
Administrasi
Persentase Perkara. 15% Persentase Perkara | . . _ - Layanan 12 Layanani 4.896.934.000
s e N L o Pembinaan
yang Diselesaikan. yang Diselesaikan o ] Dukungan
; . e T . Administrasi dan .
melalui Mediasi melalai Mediasi _ Manajemen
Pengelolaan ;
o _  |Penngadilan,
Keunangan Badan Lava
) - Layanan
Urusan L
. o Perkantoran
Administrasi
Terwujudnya Persentase Perkara 100% | Persentase Perkara |Perkara Bantuan 30 Perkara. 12,000,000
peningkatan Akses yang diselesaikan Prodeo yang dilinglkungan Pembebasan Biaya
Peradilan bagi Perhbebasan biaya/ diselesaikan Peradilan  Agamalperkara
Masyarakat Miskin.dan |Prodeo yang diselesaikan
Terpinggirkan melalui
Pembebasan Biaya
perkara
Persentase Perkara: 100% | Persentase Perkara Perkara yang 248 Perkata 13.500,000
yang _.dise}e-saikan di yang di_.SE:_]e'S"aﬂ(a?[i di Perkara yang 'éiéelcsa'%kgn di. luar
lnar GeFlung Tuar G.ec?ung diselesaikan di luar Gedung Pengadilan
Pengadilan Pengadilan Gedung Pengadilan
Pérséntase Pencari 95% Persenitdse Pencari |Layanan. Bantuan(- Layanan 700 70.000.000
Keadilan Golongan Keadilan Golengan |Hukurm Dukungan Layanan
Tertentiz yang ~ Tertentu yang dilingkungan. Manajemen
Mendapat Layanan Mendapat Layanan: |Peradilan Agama |Pengadilan
Bantuan Hukum Bantuan Hukum - Layarian
{Poshakum) {Posbakum) Perkantoran




Meningkatnya
Kepatuhan Terhadap
Putusan Pengadilan

Persentase Putusan
Perkara Perdata yang
Ditindaklanjuti
(dieksekusi).

95%

Persentase Putusan
Perkara Perdata yang
Ditindaklanjuti
(dieksekusi).

Pembinaan
Administrasi
Pengelolaan
Keuangan Badan
Urusan
Administrasi

dan

- Layanan
Dukungan
Manajemen
Pengadilan

- Layanan
Perkantoran

12 Layanan

4.896.934.000

3

Peningkatan Manajemen Peradilan Agama

Rp

'95.500.000

- Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Badan Urusan Administrasi

Rp 4.896.934.000

engadilan Tinggi Agama Surabaya

hruddin Muhammad, S.H., M.H.
0502 198103 1 006

Rp 4.992.434.000

Pamekasan, 2 Januari 2023

Ketua P ilan Agama Pamekasan
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~C -
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in, S.H.I.,, M.Sy.

NIP. 19791213 200604 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta; berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : ST. KHODIJAH, S.H.

Jabatan : Panitera Pengadilan Agama Pamekasan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. SYAEFUDDIN, S.H.I., M.Sy.
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Pamekasan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian pengharga

dan sanksi.

Pi edua,
v

<
N S

S——
uddin, I, M.Sy.
NIP. 19791213 604 1 007




Terwujudnya Proses

Persentase perkara

RENCANA KINERJA TAHUN 2022
PENGADILAN AGAMA PAMEKASAN

- Layanan

12 Layanan

Persentase perkara 83% Pembinaan 4,896,934,000
Peradilan yang Pasti, |[yang diselesaikan yvang diselesaikan |[Administrasi dan|Dukungan
Transparan dan tepat waktu tepat waktu Pengelolaan Manajemen
Akuntabel Keuangan  Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran
Persentase perkara 98% Persentase perkara - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
yang T_1dak yang T?dak ——_— Dukupgan
Mengajukan Upaya Mengajukan Upaya .. . Manajemen
Hukum : * Banding Hukum : » Banding AP GEL st dan Pengadilan
Pengelolaan - La
yanan
Keuangan Badan Perkantoran
Urusan
Administrasi
Persentase perkara 98% |Persentase perkara |Pembinaan - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
yang Tidak yang Tidak Administrasi dan|Dukungan
Mengajukan Upaya Mengajukan Upaya |Pengelolaan Manajemen
Hukum : » Kasasi Hukum : » Kasasi Keuangan Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran
Index responden 80% Index responden Pembinaan - Layanan 12 Layanan | 4,896,934,000
pencari keadilan pencari keadilan Administrasi dan|Dukungan
yang puas terhadap yang puas terhadap |Pengelolaan Manajemen
layanan peradilan layanan peradilan Keuangan Badan|Pengadilan
Urusan - Layanan
Administrasi Perkantoran




Terwujudnya Persentase Isi 100% |Persentase Isi < Layanan 12 Layanan | 4.896.934.000
Peningkatan putusan yang, ' putusan yang Pembinzan Dukungan
Efektivitas diterima oleh para diterima oleh pard Ac_lminist_rasi dan|Manajernien
Pengelolaan pihak tepat waktn pihak tepat waktu |Pengelolaan Penpadilan
Penyelesaian Keuangan  Badan|. Layanan
Perkira Urusan . Perkantoran
Administrasi
Persentase Perkara 15% {Persentase Perkara - Layanan 12 Layanan | 4.896.934,000
yang Diselesajkan yang Diselesaikan |Pembinaan Dukungan,
melalui Mediasi melalui Mediasi |Administrasi  -dan|Manajemen
Pengelolaan Pengadilan
Keuangan  Badan. Layanan
Urusan. Perkantoran
Adrinistrast
Terwujudnya Persentase Perkara 100% | Persentase Perkara|Perkara Bantuan. 30 Perkara | 12,000,000
peningkatan Akses. |yang diselesaikan Prodeo yang dilinglkungan. Pembebasan Biaya '
Peradilan bagi Pembebagan biaya/ diselesaikan Peradilan Agama|perkara '
Masyarakat Miskin [Prodeo yang  diselesaikan
dan Terpinggirkan melalui
Pembebasan Biaya
perkara
Persentase Perkara 100% | Persentase.Perkara Perkara yang 248 Perkara| 13.500.000

vang diselesaikan di
luar Gedung
Pengadilan

yvang diselesaikan
di luar Gedung
Pengadilan

Perkara yang
diselesaikan di liiar

Gedung Pengadilan

diselesaikan.di Iu ar
Gedung. Pengadilan




Persentase Pencari 95% Persentase Pencari |Layanan  Bantuan|- Layanan 700 70.000.000
Keadilan Golongan Keadilan Golongan |Hukum Dukungan Layanan
Tertentu yang Tertentu yang  |dilingkungan Manajemen
Mendapat Layanan Mendapat Layanan |Peradilan Agama Pengadilan
Bantuan Hukum Bantuan Hukum - Layanan
(Posbakum) (Posbakum) Perkantoran
Meningkatnya Persentase Putusan 95%  |Persentase Putusan|p. ... . - Layanan 12 Layanan | 4.896.934.000
Kepatuhan Perkara Perdata Perkara Perdata Al s Dukungan
Terhadap Putusan |yang Ditindaklanjuti yang Pengelolaan Manajemen
Pengadilan (dieksekusi). Ditindaklanjuti |04 gan Badai Pengadilan
(dicksekusi). Urusan - Layanan
Administrasi Fethantaran

Peningkatan Manajemen Peradilan Agaa '

Rp  95.500.000

- Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Badan Urusan Administrasi

Rp 4.896.934.000

Rp 4.992.434.000




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : AKHMADI, S.H.

Jabatan : Sekretaris Pengadilan Agama Pamekasan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. SYAEFUDDIN, S.H.I., M.Sy.
Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Pamekasan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak Kedua,

ﬁ;y;u&dﬁr,%.u.l, M.Sy. Akhmadi, S.H.

NIP. 19791213 200604 1 007 NIP. 19700609 199103 1 001



RENCANA KINERJA TAHUN 2023
PENGADILAN AGAMA PAMEKASAN

Prosentase Prosentase 100% Prosentase Pembinaan - Layanan Dukungan 12 4.896.934.000
peningkatan peningkatan peningkatan Administrasi |Manajemen Layanan
produktifitas produktifitas kinerja produktifitas dan Pengadilan
kinerja SDM SDM (SKP dan kinerja SDM (SKP |Pengelolaan |- Layanan
SKP dan penilaian prestasi |penilaian prestasi dan penilaian Keuangan Perkantoran
kerja) kerja) prestasi kerja) Badan
Urusan :
] Adminictraci :
Terwujudnya pelaksanaan |Prosentase jumlah 100% Prosentase jumlah |[Pembinaan - Layanan Dukungan 12 4.896.934.000
kebersihan lingkungan kerja realisasi pelaksanaan realisasi Administrasi |Manajemen Layanan
sesuai jadwal yang kebersihan dibagi pelaksanaan dan Pengadilan
ditindaklanjuti jumlah jadwal kebersihan dibagi |Pengelolaan |- Layanan
kebersihan yang jumlah jadwal Keuangan Perkantoran
ditindaklanjuti kebersihan yang Badan
ditindaklanjuti Urusan
Administrasi
Terwujudnya peningkatan |Prosentase 100% Prosentase Pemlf)lr.laan |- Layanan Dukungan 12 4.896.934.000
pemeliharaan sarana dan pelaksanaan pelaksanaan Administrasi Manajemen Layanan
prasana yang menunjang pemeliharaan sarana pemeliharaan dan Pengadilan
pelayanan prima dan prasarana yang sarana dan Pengelolaan | Layanan
ditindaklanjuti prasarana yang Keuangan Perkantoran
ditindaklanjuti Badan
Urusan
Adminictragi
Terwujudnya ketertiban Prosentase ketertiban 100% Prosentase Pembinaan | ayanan Dukungan 12 4.896.934.000
administrasi perpustakaan |administrasi ketertiban Administrasi  |Manajemen Layanan
yang ditindaklanjuti perpustakaan yang administrasi dan Pengadilan
: ditindaklanjuti perpustakaan yang |Pengelolaan | [ ayanan
ditindaklanjuti Keuangan Perkantoran
Badan
Urusan

Administrasi




Terwujudnya peningkatan  |Prosentase 94% Prosentase Pembinaan - Layanan Dukungan 12 4.896.934.000
disiplin pegawai peningkatan peningkatan Administrasi |Manajemen Layanan
kedisiplinan pegawai kedisiplinan dan Pengadilan
yang ditindaklanjuti pegawai yang Pengelolaan |- Layanan
ditindaklanjuti Keuangan Perkantoran
Badan
Urusan
Administrasi
Terwujudnya peningkatan  |Prosentase 100% Prosentase Pembinaan - Layanan Dukungan 12 4.896.934.000
pelaksanaan sosialisasi hasil|peningkatan peningkatan Administrasi |Manajemen Layanan
pelatihan/diklat secara pelaksanaan sosialisasi pelaksanaan dan Pengadilan
tepat waktu hasil pelatihan / diklat sosialisasi hasil Pengelolaan |- Layanan
secara tepat waktu pelatihan / diklat |Keuangan Perkantoran
secara tepat wakiu |Badan
Urusan
Administrasi
Terwujudnya peningkatan |Prosentase 100% Prosentase Fembmaan 1.7 ,vanan Dukungan 12 4.896.934.000
akses aplikasi yang peningkatan akses peningkatan akses |Administrasi |yanajemen Layanan
ditindaklanjuti aplikasi yang aplikasi yang dan Pengadilan
ditindaklanjuti ditindaklanjuti Pengelolaan |y ,vanan
Keuangan Perkantoran
Badan
Urusan

Administrasi

Rp 4.896.934.000

amekasan) 02 Januari 2023
Sekretaris,

Akhmadi, S.H.
NIP. 19700609 199103 1 001




